creavit

_ _CREAVIT
YONETIM SISTEMLERI POLITIKASI

Sektorunde, yurt icinde lider firmalar, diinyada aranilan firmalar arasinda olmayl amag
edinen Creavit, tim faaliyetlerini surddrdlebilir gelisme ilkesi ile gevre ve is sagligl
gerekliliklerine uyumlu bir sekilde gerceklestirmeyi en temel hedef olarak belirlemistir.

Bu amagla Creavit olarak;
v Tim faaliyetlerde planli ve dlzenli galigmalar yaparak sonuglari degerlendirmeyi,

v Mugterilerimizi sirketimizin varlik sebebi olarak kabul edip, mugsteri odakl
caligmayi ilke edinmeyi,

v Teknolojimizi ve insan kaynaklarimizi surekli gelistirerek, masteri beklentilerine
uygun drdnleri pazara sunarak pazar payimizi artirmayl,

v En degerli varligimiz olarak gordugumuiz caligsanlarimiza daha guvenli ve
saglikli bir galisma ortami saglamayi, egitim ve diger faaliyetlerle onlarin biling
dizeyini artirmayi,

v Faaliyetlerimiz esnasinda yaralanmalarin ve saglik bozulmalarinin 6nlenmesi igin
gerekli galismalari ve aragtirmalari yapmayi,

v/ Faaliyetlerimiz esnasinda hammadde, enerji, su gibi dogal kaynaklarimizi verimli
kullanmayi ve geri kazanimlarini en st seviyede tutmays,

v Emanet aldigimiz gevreyi koruyarak yeni nesillere daha temiz olarak teslim
etmeyi, atik yonetimine o6nem vererek faaliyetlerimiz esnasinda Kkirliligin
onlenmesi igin gerekli caligmalari yapmayi,

v Yirurlikteki standartlar, mevzuatlar ve dizenlemelere uymayi,
v TS EN IS0 9001 Kalite, TS EN 1SO 14001 Cevre, TS 18001 is Saguigi ve Givenligi

Yonetim Sistemlerini uygulamayi, surekliligini ve gelismesini saglamayi
taahhut eder, bunu kamuoyu ile paylagmayi gorev biliriz.
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